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Per ricevere gratuitamente la News Letter basta mandare un messaggio di posta elettronica a informagiova-
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A cura degli Informagiovani di Bovolone e Valeggio sul Mincio 
 
 

INFORMAGIOVANI DI BOVOLONE 
C/o Centro Culturale Palazzo Corte Salvi 

Piazza Costituzione, 1 
37051 BOVOLONE (VR) 

Orari di apertura: martedì e giovedì 16.00/18.30 – mercoledì e venerdì 10.00/12.30 
Tel.: 045 6901489 – Cell.: 340 9354293 – Fax: 045 6908307 

e-mail:informagiovani@bovolone.net - web: www.informagiovani.bovolone.net  
 

 
INFORMAGIOVANI DI VALEGGIO SUL MINCIO 

C/o Casa Gaetano Toffoli 
Via dei Mutilati, 10 

37067 VALEGGIO SUL MINCIO (VR) 
Orari di apertura: mercoledì e giovedì 16.00/19.00 – venerdì e sabato 10.00/12.00 

Tel. e Fax: 045 7952144 
e-mail: informagiovani@comune.valeggiosulmincio.vr.it  web: www.comune.valeggiosulmincio.vr.it 

 

 
 
 
“GLI INFORMAGIOVANI SONO DEI SERVIZI GRATUITI PRESSO I QUALI I GIOVANI, MA NON SOLO, 
POSSONO TROVARE INFORMAZIONI E CONOSCERE LE OPPORTUNITA’ RELATIVE A SCUOLA, LA-
VORO, TEMPO LIBERO, CORSI, VACANZE, VOLONTARIATO E SPORT. PER MAGGIORI INFORMA-
ZIONI PUOI QUINDI RIVOLGERTI ALL’INFORMAGIOVANI PIÙ VICINO A CASA TUA O A QUALSIASI 
ALTRO INFORMAGIOVANI. L’ELENCO DEGLI INFORMAGIOVANI DELLA PROVINCIA DI VERONA È DI-
SPONIBILE SUL SITO www.retegiove.it” 
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Eventi Eventi Eventi Eventi eeee Varie Varie Varie Varie    
 

 

TESI DI LAUREA SUL TERRITORIO VERTESI DI LAUREA SUL TERRITORIO VERTESI DI LAUREA SUL TERRITORIO VERTESI DI LAUREA SUL TERRITORIO VEROOOONESE IN CONCORSO:NESE IN CONCORSO:NESE IN CONCORSO:NESE IN CONCORSO:    
Il CTG – Centro Turistico Giovanile, in collaborazione con alcuni enti pubblici locali, intende pro-
muovere l’attenzione verso il patrimonio paesaggistico della provincia di Verona ed istituisce un 
premio per tesi di laurea aventi per oggetto il territorio veronese.  
Il territorio veronese possiede un paesaggio che è frutto della lenta evoluzione naturale, modifica-
to negli ultimi duemila anni dalla mano dell’uomo, che ha creato ambienti particolari, soprattutto 
sfruttando i materiali e le risorse naturali che trovava sul posto: legname, pietra, acque. Negli ul-
timi decenni il territorio veronese ha assistito in molti casi alla dispersione del proprio patrimonio 
culturale, economico ed ambientale originario, per cui occorre attivare per il futuro una politica di 
sviluppo sostenibile in cui vi sia equilibrio tra uomo e ambiente. Proprio in questa ottica viene 
promosso il Concorso che è rivolto ai neo-laureati e riguarda tesi di laurea e ricerche svolte negli 
ultimi tre anni (2008 – 2009 – 2010), su qualsiasi argomento o tema inerente il territori veronese. 
Le tesi di laurea dovranno venir consegnate in copia entro il 15 SETTEMBRE 2010 al CTG a Verona in 
via Santa Maria in Chiavica, 7. Un’apposita giuria effettuerà la selezione individuando i lavori rite-
nuti più meritevoli che verranno premiati con volumi e pubblicazioni relativi al territorio veronese, 
del valore di circa 500 euro complessivi. I lavori migliori saranno inoltre presentati in alcune serate 
apposite presso la sede CTG durante il periodo autunnale.  
 
Per ulteriori informazioni: 

CTG – Centro Turistico Giovanile 
Via Santa Maria in Chiavica, 7 – 37121 VERONA  
Tel.: 045 8004592  
E-mail: info@ctgverona.it –Web: www.veronactg.org 
 
 
 

LA NOTTE BIANCA A BOVOLONELA NOTTE BIANCA A BOVOLONELA NOTTE BIANCA A BOVOLONELA NOTTE BIANCA A BOVOLONE    
Sabato 31 luglio si terrà la 3^ edizione della “Notte Bianca” di Bovolo-
ne. La manifestazione si snoderà lungo le vie del centro del paese e 
proporrà momenti di spettacolo di tutti i generi, dall’intrattenimento 
per i più piccoli a esibizioni di cabaret, poesia, danza e musica di tutti i 
tipi. Gli esercizi commerciali del paese inoltre resteranno aperti dalla 
sera del sabato alle 5 di domenica 1 agosto. La “Notte Bianca” è orga-

nizzata dall’Associazione Bovolone Promuove con il patrocino del Comune di Bovolone, 
dell’Associazione Pro Loco, della Coldiretti, dell’Unione Provinciale Artigiani, della Confcommercio 
e dell’attiva partecipazione dei gruppi Contradali di Bovolone. 
La serata avrà inizio a partire dalle 20.00. 
 
 
 

GLI ALTRI APPUNTAMENTI DELL’ESTATE DI BOVOLONEGLI ALTRI APPUNTAMENTI DELL’ESTATE DI BOVOLONEGLI ALTRI APPUNTAMENTI DELL’ESTATE DI BOVOLONEGLI ALTRI APPUNTAMENTI DELL’ESTATE DI BOVOLONE    
 
Martedì 3 agosto: la Pro Loco di Bovolone, in collaborazione con l'Amministrazione Comunale, 
presenta l’ultimo appuntamento con il "Palio Castrum Bodoloni", il festival che propone un momen-
to di storia bovolonese raccontata con attività culturali che ricordino non solo le antiche origini 
ma anche fatti ed avvenimenti che ne hanno caratterizzato la storia. Da 19 anni si ripropongono le 
edizioni dei festeggiamenti del Palio ed ogni anno è un crescendo di iniziative e di partecipazione. 
Il palio poi con le sue feste e giochi ha coinvolto le contrade ed i Comuni limitrofi, entrando a far 
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parte delle rievocazioni storiche del Veneto e divenendo una tradizione da programmare e tra-
mandare. Per ricordare che Bovolone è stato un feudo Vescovile per quasi mille anni, terminate le 
razzie dei Gonzaga e dei Sambonifacesi che hanno distrutto il Castrum Bodoloni in località Crosare, 
i Vescovi che vantavano molti insediamenti arativi e prativi in Bovolone diedero impulso all'econo-
mia locale con la coltivazione della risicoltura, concessero investiture, aumentarono le coltivazioni 
e gli allevamenti, nel 1278 crearono la Fiera di San Biagio e fecero sì che con la donazione alla co-
munità del proprio oratorio, il paese dagli acquitrini insalubri della valle si spostasse sulla parte 
superiore, al di qua delle radure, in Villa Bodoloni, nell'attuale centro, iniziando così nel tredice-
simo secolo una fiorente attività. Ed è proprio il momento storico di 800 anni fa, in cui il paese si è 
trasferito e sviluppato nell'attuale centro, che si vuole rievocare proponendo le manifestazioni del 
palio. Attorno alle feste vi sono i giochi per la conquista del Palio suddivisi in più tappe ed ai quali 
vi partecipano le contrade, ed una gara di queste ricorda la fuga di Francesco Gonzaga cacciato 
dal letto e catturato dai Bovolonesi con attrezzi di campagna, in quei tempi vittime di razzie da 
parte dello stesso. 
Insomma una ricca manifestazione con tanti giochi ed intrattenimenti per tutti.  
 
Giovedì 5 agosto: concerto di musica giovane presso il “SUSAN PUB” in Piazzale Fleming. 
 
Giovedì 12 agosto: concerto musicale anni 60/70 con il gruppo I PEGASO presso Villa Panteo Zam-
pieri. 
 
Giovedì 19 agosto: “Versi sotto le stelle” con poesie e note musicali a cura del Gruppo Culturale 
“I BATRACI” presso la Pieve di San Giovanni. 
 
Tutti gli eventi hanno ingresso gratuito. L’inizio è previsto per le 21. 
 

Per conoscere tutti altri  eventi dell’estate del Comune di Bovolone visitare il sito 
www.bovolone.net.  

 
 

L’L’L’L’INFORMAGIOVANI DI VALEGGIO SUL MINCIO INFORMAGIOVANI DI VALEGGIO SUL MINCIO INFORMAGIOVANI DI VALEGGIO SUL MINCIO INFORMAGIOVANI DI VALEGGIO SUL MINCIO va in vacanzava in vacanzava in vacanzava in vacanza    
Avvisiamo la gentile utenza che l’ufficio Iformagiovani di Valeggio sul Mincio sarà chiuso durante le 
prime due settimane di Agosto e riaprirà al pubblico da mercoledì 18 Agosto. 
Ricordiamo inoltre che fino a fine Agosto gli orari d’apertura del mercoledì e del giovedì saranno 
dalle 16.30 alle 19.30. 
 
 

ESTATE AL PARCO ESTATE AL PARCO ESTATE AL PARCO ESTATE AL PARCO (VALEGGIO SUL MINCIO)(VALEGGIO SUL MINCIO)(VALEGGIO SUL MINCIO)(VALEGGIO SUL MINCIO)    
Sabato 31 luglio, domenica 1 e lunedì 2 agosto a Valeggio presso il parco giochi Ichenhausen, ore 
19.30. 
Spettacoli di musica dal vivo e ballo, stands gastronomici. 
A cura dell’ Ass.ne Pesca Sportiva Martin Pescatore. 
 
Per ulteriori informazioni: 

PRO LOCO VALEGGIO 
Piazza Carlo Alberto, 38 – 37067 VALEGGIO SUL MINCIO 
Tel.: 045 7951880 – Fax: 045 6370560 
E –mail: tourist@valeggio.com – Web: www.valeggio.com  
 
 

FESTA D’FESTA D’FESTA D’FESTA D’EEEESTSTSTSTATE ATE ATE ATE (VALEGGIO SUL MINCIO)(VALEGGIO SUL MINCIO)(VALEGGIO SUL MINCIO)(VALEGGIO SUL MINCIO)    
Da sabato 7 a lunedì 9 agosto dalle ore 19.30 
Serate di musica dal vivo, ballo e stando gastronomici in località Vanoni Remelli 
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Per ulteriori informazioni: 

PRO LOCO VALEGGIO 
Piazza Carlo Alberto, 38 – 37067 VALEGGIO SUL MINCIO 
Tel.: 045 7951880 – Fax: 045 6370560 
E –mail: tourist@valeggio.com – Web: www.valeggio.com  
 
 
 

IL FESTIVAL DEI GIOVIL FESTIVAL DEI GIOVIL FESTIVAL DEI GIOVIL FESTIVAL DEI GIOVAAAANI TALENTINI TALENTINI TALENTINI TALENTI    
Il Ministro della Gioventù, Giorgia Meloni e Paolo Di Caro, Direttore Ge-
nerale dell’Agenzia Nazionale Giovani (ANG), alla presenza di famose 
personalità del mondo dello sport, dell’arte e dello spettacolo, hanno 
presentato TNT – Festival dei Giovani Talenti, il più grande progetto mai 
realizzato in Italia interamente dedicato ai giovani dai 15 ai 35 anni: un 
evento in cui i giovani saranno “attori protagonisti” e non solo “spettatori 

passivi”, vivendo così un’importante occasione di crescita professionale e di espressione. La mani-
festazione vuole diffondere dei messaggi forti e chiari: l’esistenza di una “meglio gioventù d’Italia” 
troppo spesso trascurata dai mass media, la restituzione di una piena dignità al merito, la fiducia 
nel futuro, il senso di appartenenza e di identificazione nazionale e generazionale, la stimolazione 
del pensiero, lo spirito di iniziativa. 
Portabandiera di questa importantissima iniziativa saranno l’étoile di fama mondiale Roberto 
Bolle, il campione della Nazionale Italiana di Rugby Mirco Bergamasco, la cantante Malika Ayane, 
il fuoriclasse di pallacanestro della NBA Andrea Bargnani, l’attrice Cristiana Capotondi, l’artista 
Simona Atzori, il cardiologo Ruggiero Mango e l’operatrice del mondo del non-profit Selene Biffi. 
Tutti giovani che, grazie alle loro storie di successo in Italia e nel mondo, confermano che con il 
talento, abbinato all’impegno ed alla determinazione, tutti possono raggiungere risultati importan-
ti nei diversi settori. La loro adesione al progetto ha l’obiettivo di fornire un modello, un esempio 
per tutti i propri coetanei e stimolarne un processo di emulazione. 
TNT – Festival dei Giovani Talenti, si svolgerà a Roma dal 17 al 21 novembre 2010 e sarà una 
“città dei giovani”, divisa e organizzata in diversi settori: un’area espositiva dedicata al racconto 
delle storie di “giovani talenti eccellenti”, un settore convegnistico per seminari, workshop, con-
vegni, laboratori su temi di interesse, un’area spettacoli per le esibizioni musicali ed artistiche, 
un’area sport dotata di attrezzature per le esibizioni sportive, un settore università e lavoro “piaz-
za” di incontro tra studenti, aziende e strutture universitarie, una parte dedicata agli eventi e, in-
fine, una superficie dedicata al villaggio ospitalità. 
Obbiettivo di TNT sarà raccontare le eccellenze giovanili – nel mondo della cultura, della lette-
ratura, dell’arte, della solidarietà, del lavoro, dell’impegno civile, della scienza, dello spettacolo, 
dello sport, ecc..- attraverso le loro storie e il loro percorso formativo, con lo scopo di trasmetter-
ne i valori positivi e stimolarne l’aggregazione. Ciò sarà possibile mettendo in campo un attento la-
voro di ricerca delle storie di giovani talenti che hanno dimostrato di poter cambiare le cose grazie 
al proprio merito, ponendosi come esempio verso i coetanei. Il tutto sarà realizzato dando voce al-
le eccellenze nei diversi settori di attività, offrendo una visione positiva del ‘mondo giovani’ che 
non si riconosce nelle cronache e fornendo gli stimoli ‘giusti’ per far esprimere ad ogni giovane il 
proprio potenziale. Per raggiungere tale fine saranno coinvolti enti e istituzioni, aziende, associa-
zioni di volontariato, le rappresentanze giovanili e quelle del terzo settore. E’ già attivo il sito web 
dell’iniziativa, http://www.festivaltnt.it, un punto d’osservazione privilegiato sul mondo di TNT – 
e uno strumento fondamentale per comunicare l’evento: cambierà aspetto e contenuti, fornirà 
news e stato dell’arte del cammino della manifestazione fino a novembre, sarà un modo di relazio-
narsi con i visitatori a seconda dei diversi momenti legati alla manifestazione ma dovrà anche far 
capire ai giovani che avranno il modo di partecipare alla definizione dei contenuti dell’evento. I-
noltre, il sito racconterà la manifestazione da ogni punto di vista e gli utenti potranno controllare 
il programma, prenotare alcune attività, interagire con gli eventi in corso, capire come saranno 
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suddivise le aree, organizzare la partecipazione, ecc... Sarà una vera e propria finestra virtuale a 
cui tutti sono invitati a partecipare 
 
 

IL NUOVO RECAPITO DELL’INFORMAGIOVANI DI BOVIL NUOVO RECAPITO DELL’INFORMAGIOVANI DI BOVIL NUOVO RECAPITO DELL’INFORMAGIOVANI DI BOVIL NUOVO RECAPITO DELL’INFORMAGIOVANI DI BOVOOOOLONELONELONELONE    
 

Si ricorda alla gentile utenza che l’Informagiovani di Bovolone 
ha cambiato il proprio indirizzo di posta elettronica. 

Chiunque volesse contattarci via mail dovrà digitare il seguente indirizzo 
informagiovani@bovolone.net  

 
 
SITI UTILI 
www.bovolone.net  
www.retegiove.it  
http://www.veronaland.it/valeggio-tourist-search/index.php 
www.gardacolline.it 
www.scopricartagiovani.it 
www.gioinvolo.hit 
www.gioventu.it 
 
 
 
 

CORSI DI FORMCORSI DI FORMCORSI DI FORMCORSI DI FORMAAAAZIONEZIONEZIONEZIONE    
 

 

Corsi di Formazione Corsi di Formazione Corsi di Formazione Corsi di Formazione gratuitigratuitigratuitigratuiti    
 
PROVINCIA di VERONA – Centro di Formazione Professionale ha promulgato la nuova 
offerta formativa per il 2010 / 2011. Il piano di formazione include corsi rivolti a giovani in Diritto 
Dovere di Istruzione e Formazione, corsi di Formazione Superiore rivolti a giovani in possesso di di-
ploma di scuola media superiore e corsi brevi di Formazione Continua rivolti a soggetti adulti. I 
corsi sono: 
 
CORSI DI FORMAZIONE INIZIALE (triennali dopo la scuola media): 

� Operatore grafico; 
� Operatore amministrativo segretariale; 

 
CORSI DI FORMAZIONE SUPERIORE (annuali, dopo la scuola superiore): 

� Progettista grafico pubblicitario; 
� Addetto alla promozione del turismo enogastronomico; 
� Addetto all’amministrazione del personale; 

 
CORSI DI FORMAZIONE CONTINUA (corsi brevi, da 30 a 90 ore): 

� Alfabetizzazione informatica; 
� MS Office: word e excel; 
� Openoffice: writere e calc; 
� Inglese: vari livelli; 
� Enogastronomia del territorio; 



 6 

� Grafica 3D; 
 
I corsi sono completamente gratuiti e gestiti dalla Provincia di Verona. In particolare: 
 
- FORMAZIONE INIZIALE: conferisce l’attestato di qualifica e da la possibilità di passaggio alla 

scuola superiore per il diploma; 
- FORMAZIONE SUPERIORE: conferisce l’attestato di qualifica o specializzazione valido in tutta 

l’Unione Europea; 
- FORMAZIONE CONTINUA: rilascia un attestato finale di frequenza. 
 
In primo piano: 
 

Corso di Progettista Grafico Pubblicitario: 
 
� Durata corso: 900 ore. 
� Stage: 360 ore. 
� Tipologia del corso: specializzazione. 
� Periodo di svolgimento: da ottobre a giugno (stage aprile / maggio). 
� Requisito di accesso: diploma a indirizzo artistico. 
� Costo: gratuito (finanziamento regionale). 
� Attestato di specializzazione: valido in tutta l’Unione Europea, 
� Materie di insegnamento:  

- Disegno professionale; 
- Computer grafica; 
- Illustrazione e Packaging; 
- Marketing e comunicazione; 
- Inglese; 
- Applicazioni informatiche; 
- Accompagnamento al lavoro; 

� Laboratori: aggiornatissimi. Un MAC per allievo. 
� Per iscriversi servono: documento di identità, codice fiscale, una fototessera, dichiarazione 

sostitutiva del diploma. Gli stranieri inoltre devono presentare permesso di soggiorno e titolo di 
studio tradotto dal consolato. 

� L’iscrizione, la frequenza e l’uso dei laboratori e le assicurazioni sono del tutto gratuiti. Massi-
mo 18 allievi per corso. 

 
Per ulteriori informazioni su questo e gli altri corsi: 

PROVINCIA DI VERONA – Centro di Formazione Professionale 
Via Belgio, 6 -37135 VERONA 
Tel. e Fax: 045 9288580 – 045 500198 - E-mail: cfp.verona@provincia.vr.it  
Web: www.offertaformativa.provincia.vr.it (o www.provincia.vr.it) 
 
 
 

Corsi di Formazione a pagamentoCorsi di Formazione a pagamentoCorsi di Formazione a pagamentoCorsi di Formazione a pagamento    
 
AZIENDA ULSS 21 informa che sono stati aperti i bandi per l’iscrizione ai corsi di  
 

Operatore Socio Sanitario 
� Sede dei Corsi: presso la sede dell’ULSS 21 di via Gianella, 1 a Legnago.  
� Requisiti di ammissione:  

- Aver assolto al diritto dovere all’istruzione e alla formazione; 
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- Essere maggiorenni e in possesso di diploma di scuola secondaria di primo grado (terza 
media); 

- Gli aspiranti ai corsi che siano cittadini stranieri, dovranno essere in possesso al momen-
to della selezione di una sufficiente conoscenza e comprensione della lingua italiana (di-
chiarazione di superamento della prova di lingua rilasciata dalla Regione Veneto, certifi-
cato di competenza linguistica –livello A2 – rilasciato da Enti certificatori o titoli di quali-
fica professionale e diplomi conseguiti in Italia) e di regolare permesso di soggiorno. 

� Modalità e scadenza domanda iscrizione: dovrà essere presentata utilizzando l’apposito modu-
lo e dovrà pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o consegnata a mano al 
Protocollo Generale dell’Azienda all’indirizzo sotto riportato. Il termine ultimo sarà entro e non 
oltre il 6 agosto 2010 (orario Ufficio Protocollo: lunedì e giovedì dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 
15.30, il venerdì dalle 9 alle 13) 

� Ammissione ai corsi: avverrà previo superamento di una prova selettiva composta da test e col-
loquio e saranno ammessi ai corsi solamente i candidati che avranno superato le prove. 

� Prova selettiva: si svolgerà il 10 settembre 2010 presso la Sede Amministrativa dell’ULSS. 
 
Per ulteriori informazioni: 

AZIENDA ULSS 21 – Ufficio Formazione Azienda ULSS 21 
Via Gianella, 1 – 37045 LEGNAGO (VR) 
Tel.: 0442 622130 – E-mail: lidia.zerbinato@aulsslegnago.it  
 
 
 
ISTITUTO PROVOLO e ITALIAN AUTOMOTIVE ACADEMY organizzano il seguente corso a 
pagamento: 
 

Responsabile Tecnico delle operazioni di revisione periodica dei veicoli a motore 
 

� Descrizione: il corso è organizzato dal settore Automotive IAA Training Center, autorizzato 
e riconosciuto dalla Regione Veneto. Permette di sostenere l’esame finale per l’abilitazione, 
valida in tutta Italia, di Responsabile Revisore autoveicoli. 

� Destinatari: tutti gli interessati purché abbiano compiuto il 18° anno di età. 
� Iscrizioni: entro il 30 luglio 2010 compilando l’apposito modulo scaricabile dal sito 

www.provolo.it da inviare via mail a isperi@iaaweb.it o via fax al numero 045 4851804. 
� Costo: € 630,00 esente IVA 
� Sede del corso: presso la sede dell’Italian Automotive Academy in via dell’Industria, 1 – 

37060 LUGNAGNANO DI SONA (VR) 
� Inizio corso: dal 13 al 16 settembre 2010. 

 
Per ulteriori informazioni: 

ISTITUTO ANTONIO PROVOLO C.S.F.  
Sportello Informativo aperto dal lun. al ven. dalle 8.30 alle 12.30 (Ref. Elena Bosio) 
Via A. Berardi, 9 – 37139 CHIEVO (VR) 
Tel.: 045 8167300 – Fax: 045 575396 
Mail: info@provolo.it - Web: www.provolo.it  
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STAGESTAGESTAGESTAGE    

 

 
TRENKWALDER di VERONA: 
 
o Stageur studio di consulenza: per studio di consulenza del lavoro selezioniamo un/a 

diplomato/a in ragioneria o equipollente. La mansione prevede l'elaborazione delle buste paga. 
Si offre stage con orario full-time e possibilità di successivo inserimento.  

 
 
START PEOPLE di SAN BONIFACIO: 
 
o Stagista Customer Office Estero: richiesto diploma, esperienza di almeno un paio di anni matu-

rata in qualità di impiegato/a addetto/a all’inserimento ordini, gestione clienti, ricerca nuovi 
clienti. Ottima conoscenza della lingua inglese. Inserimento da ottobre 2010. Si offre inseri-
mento tramite stage. Sede di lavoro: Montorso Vicentino. 

 
Per indirizzi v. sezione Annunci di lavoro della News Letter 

 
 
 
 
 

 

GLI ANNUNCI DI LGLI ANNUNCI DI LGLI ANNUNCI DI LGLI ANNUNCI DI LAAAAVORO VORO VORO VORO     
Gli annunci sono quelli pervenuti ed aggiornati dal 26 luglio 2010 

 

 

Annunci di Lavoro da parte dei CAnnunci di Lavoro da parte dei CAnnunci di Lavoro da parte dei CAnnunci di Lavoro da parte dei Centri per l’Impiego della Provincia di entri per l’Impiego della Provincia di entri per l’Impiego della Provincia di entri per l’Impiego della Provincia di 

VeronaVeronaVeronaVerona    
 

ATTENZIONE!!! 
 
A partire dal 3 maggio 2010 i Centri per l’Impiego della Provincia di Verona osserveranno i seguenti 
orari di apertura al pubblico: 
 
LUNEDÌ E GIOVEDÌ: aperti la mattina dalle 8.30 alle 13.00 e il pomeriggio solo su appuntamento 
dalle 14.30 alle 17.00. 
MARTEDÌ, MERCOLEDÌ E VENERDÌ: aperti alla mattina dalle 8.30 alle 13.00. 
 
L’orario di apertura al pubblico rimarrà in vigore salvo diverse indicazioni. 
 
 
 

PROVINCIA DI VERONA – Centro di Formazione Professionale 
VIA BELGIO, 6 – 37135 VERONA 

TEL.: 045 9288580 
E-MAIL: cfp.verona@provincia.vr.it - WEB: www.provincia.vr.it 
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La Provincia di Verona offre servizi per chi è alla ricerca di lavoro. In particolare offre i seguenti 
servizi: 
• Il Pronto Curriculum: interventi personalizzati per la stesura del proprio curriculum vitae 
• Il colloquio di selezione: per affrontare con più sicurezza ed efficacia il colloquio di lavoro 
• I nuovi contratti di lavoro:per conoscere le principali novità della riforma del mercato del la-

voro. 
Il Centro è aperto il lunedì e giovedì mattina. Per accedervi è necessario prenotare telefonicamen-
te alla segreteria del centro dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 13.00 (v. numero sopra riportato). 
Tutti i servizi vengono forniti gratuitamente. 
 
 
 

CENTRO PER L’IMPIEGO DI LEGNAGO 
VIA MATTEOTTI, 6 – 37045 LEGNAGO 
TEL.: 0442 20277 – FAX: 0442 601010 

E-MAIL: centroimpiegolegnago@provincia.vr.it  
 
o 2 Artigiani dolciari: apprendisti pastificazioni alimentari dolciari. Lavoro part-time con rappor-

to di apprendistato. Per artigiano dolciario di Angiari. 
o 1 Impiegato/a commerciale agronomo/a: addetto ad incarichi commerciali assistenza tecnica 

clienti. Preferibile esperienza. Richiesto diploma di agronomo. Lavoro a termine full time. Per 
industria chimica di San Pietro di Morubio. 

o 1 Ragioniere contabile: addetto alla contabilità generale, bilanci e ammortamenti. Preferibile 
esperienza. Richiesto diploma di ragioneria o laurea, conoscenza della lingua inglese. Lavoro a 
tempo indeterminato full time. Per industria chimica di San Pietro di Morubio. 

 
 
 

CENTRO PER L’IMPIEGO DI SAN BONIFACIO 
VIA CESARE BATTISTI, 5 – 37047 SAN BONIFACIO (VR) 

TEL.: 045 7610201 – FAX: 045 6101350 
E-MAIL: cimpiegosbonifacio@provincia.vr.it  

 
o 3 Addetti/e macchina piana – tagliacuci: a tempo determinato. Esperienza necessaria uso 

macchina piana e tagliacuci. Luogo di lavoro Illasi. 
o 3 Stiratori/trici pressa stiro: a tempo determinato. Esperienza necessaria nell’uso della pressa 

stiro. Luogo di lavoro Illasi. 
o 3 Rimagliatori/trici: a tempo determinato. Esperienza necessaria uso macchina ramaglio. Luogo 

di lavoro Illasi. 
 
 

CENTRO PER L’IMPIEGO DI AFFI 
LOCALITÀ CÀ NOVE - 37010 AFFI 

TEL.: 045 6261056 – FAX: 0456261094 
E-MAIL:  centroimpiegoaffi@provincia.vr.it 

 
o Banconiere: tagli affettati. Lavoro full time a tempo indeterminato. Richieste patenti A e B. 

Sede di lavoro Garda 
o Apprendista pizzaiolo: Full time ETA' DAI 18 AI 25 ANNI Sede di lavoro Affi 
o OPERAIO ISTALLATORE IMPIANTI DI PROGRAMMAZIONE: Mansione:INSTALLAZIONE IMPIANTI, 

PROGRAMMAZIONE APPARATI, VARIE, COMPUTER, STRUMENTI ELETTRONICI Titoli studio richie-
sti: PERITO RADIOTECNICO, ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI – Full time tempo indetermi-
nato Sede di lavoro Castelnuovo del Garda 
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CENTRO PER L’IMPIEGO DI VILLAFRANCA  
PIAZZA IV NOVEMBRE – 37069 VILLAFRANCA DI VERONA 

TELEFONO NUMERO VERDE: 800011337 DIRETTI: 0459288105 – 045988109 -  FAX: 0456303271 
WEB: www.j4u.provincia.vr.it  

 
o 3 Autisti, patente B C/E : Lavoro a termine (12 mesi) con orario full time. Richieste patenti B 

per un autista e C/E per gli altri due. Sede di lavoro: Sommacampagna. 
o Operatore macchine agricole (dotato di patente categoria C): si occuperà della manutenzione 

del verde stradale. Lavoro a termine (3 mesi). Sede di lavoro: Sommacampagna 
o Operaio comune o qualificato: carpentiere edile. Lavoro a termine (6 mesi) Sede di lavoro Po-

vegliano Veronese 
o Modellista: Lavoro a tempo indeterminato. Titoli studio richiesti: Lurea materie economiche - 

Diploma di Istituto Tecnico Commerciale Si richiede conoscenza del software CAD Sede di lavo-
ro: Villafranca di VR 

o Impiegato contabile: Lavoro a termine (3 mesi) Sede di lavoro: Villafranca di VR 
o DIPLOMATO PERITO MECCANICO: Assistente Area Qualità borsa di studio mensile - uso mensa 

gratuita, è richiesta  disponibilità a periodo iniziale di stage Durata da 1 a 6 mesi. Sede di Lavo-
ro: Villafranca di VR 

o Impiegata/o amm.va/o: per Segreteria, bolle, fatture, home banking, contabilità Si richiede 
conoscenza di TEDESCO Letto(BUONO) Scritto(BUONO) Parlato(BUONO) Lavoro a termine (12 
mesi) Sede di lavoro Povegliano Veronese 

o AUTISTA:  richiesta patente E Lavoro a termine (6mesi) Sede di lavoro Povegliano Veronese 
o Impiegato/a amm.vo/a addetto alla fatturazione: è richiesta conoscenza di INGLESE Let-

to(SUFFICIENTE) Scritto(SUFFICIENTE) Parlato(SUFFICIENTE) Lavoro a termine. Part time 30 ore 
settimanali  Sede di lavoro: Sommacampagna 

o guardia particolare giurata addetto/a controlli sicurezza: Conoscenze linguistiche richieste: 
INGLESE Letto(BUONO) Scritto(BUONO) Parlato(BUONO)Lavoro a termine (4 mesi) Sede di lavo-
ro: Villafranca di VR 

o nr 2 commesso/a-benzinaio: Lavoro a termine (4mesi) Sede di lavoro Nogarole Rocca 
o impiegato/a addetto contabilità/magazzino: Lavoro a termine, full time. Sede di lavoro: Som-

macampagna 
 
 
 
 

Annunci delle Agenzie di Lavoro della provincia di Verona Annunci delle Agenzie di Lavoro della provincia di Verona Annunci delle Agenzie di Lavoro della provincia di Verona Annunci delle Agenzie di Lavoro della provincia di Verona     
 

MANPOWER di LEGNAGO 
VIALE DON MINZONI, 5 – 37045 LEGNAGO (VR) 

Tel.: 0442 602229 – Fax: 0442 627294 
E-MAIL: legnago.donminzoni@manpower.it - WEB: www.manpower.it  

 
o Disegnatore Meccanico:con esperienza nella mansione e buona conoscenza di CAD 2D e 3D per 

azienda del settore elettrico. Sede: zona Legnago. 
o Manutentore Elettrico: con esperienza nella mansione per azienda del settore metalmeccani-

co. Sede: zona Legnago. 
o Idraulico: con esperienza nella mansione e ottimo italiano per azienda del settore. Sede: zona 

Legnago. 
o Perito Elettronico: con minima esperienza nella mansione di assemblaggio schede elettriche 

per azienda del settore. Sede: zona Legnago. 
o Assemblatori Elettrici: con minima esperienza nella mansione e diploma di qualifica professio-

nale. Sede: zona Legnago. 
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o Agenti di Commercio Monomandatari: con esperienza nella mansione per una azienda di tele-
fonia fissa e mobile. Sede: provincia di Verona. 

o Addetti/e montaggio e assemblaggio: in possesso di qualifica professionale o diploma tecnico 
con esperienza nella mansione e possibilmente nella saldobrasatura per azienda metalmeccani-
ca. Sede: zona Legnago. 

o Responsabile Amministrativa: con esperienza nella mansione maturata in una grande realtà a-
ziendale del settore metalmeccanico. Sede: zona Legnago. 

 
 
 

UMANA di LEGNAGO 
VIA SAVONAROLA, 1 – 37045 LEGNAGO (VR) 
TEL.: 0442 602323 – FAX: 0442 602344 

E-MAIL: infoleg@umana.it WEB: www.umana.it  
 

o n°1 operaio fresatore CNC – categorie protette: con minima esperienza ed in possesso di iscri-
zione alle liste delle categorie protette (zona Montagnana) 

o n°1 mietitrebbiatore: con esperienza per nota azienda agricola (zona Montagnana) 
o n°1 perito meccanico: anche alla prima esperienza in possesso di diploma di perito meccanico 

(Montagnana) 
o n°1 stampatore offset: con esperienza disponibile al lavoro su 3 turni (zona Verona) 
o n°1 venditore: anche alla prima esperienza; prospettive di assunzione a tempo indeterminato 

(Legnago) 
o n°1 architetto: per importante azienda metalmeccanica con esperienza di progettazione fac-

ciate continue e disponibile alle trasferte (zona Legnago) 
o n°1 fisioterapista part-time: in possesso di idonea qualifica anche alla prima esperienza (zona 

Isola della Scala) 
o n°1 disegnatore meccanico: con esperienza e conoscenza di Solid Edge (zona Cologna Veneta) 

 
 
 

TRENKWALDER di CEREA 
VIA GARIBALDI, 24 – 37053 CEREA (VR) 
TEL.: 0442 329315 – FAX: 059 515967 

E-MAIL: itcerea@trenkwalder.com  WEB: www.trenkwalder.com  
 

o Impiegato/a commerciale estero (inglese): per azienda cliente si ricerca un impiegato/a 
commerciale estero con minima esperienza nella mansione. Si richiede un’ottima conoscenza 
della lingua inglese. Si offre contratto full-time, a tempo determinato (3 mesi più proroghe). 
Zona di lavoro: Legnago. 

o Impiegato/a commerciale estero (tedesco): si ricerca un impiegato/a commerciale estero con 
esperienza nella mansione. Si richiede un’ottima conoscenza della lingua tedesca. Si offre 
contratto full-time, con possibilità di successivo inserimento diretto. Zona di lavoro: Cerea. 

o Carpentiere / gruista: si ricerca un carpentiere con esperienza maturata nella mansione, in 
possesso di patente C. Si richiede inoltre qualifica / esperienza come gruista. Zona di lavoro: 
Cerea. 

o Operaio/a Tessile: per azienda tessile ricerchiamo personale esperto nell'utilizzo della 
macchina lineare e 2 aghi. Un valore aggiunto la conoscenza della macchina taglia e cuci. 
Offriamo contratto a termine per picco di lavoro (mese di luglio). Zona di lavoro: Nogara. 

o Perito Termotecnico: si ricerca una giovane risorsa da inserire in azienda metalmeccanica. Si 
richiede titolo di studio come perito termo-tecnico. Il/la candidato sarà inserito nell'ufficio 
tecnico commerciale. Si richiede buona conoscenza della lingua inglese e/o tedesca. La ricerca 
ha carattere d'urgenza 
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o Impiegato Tecnico – Geometra: si ricerca un/a geometra iscritto all'albo. La mansione consiste 
nella gestione delle gare d’appalto e della sicurezza. Si richiede esperienza nella mansione. 
Zona di lavoro: Cerea. Si richiede residenza nelle immediata vicinanze.  

o Impiegato/a Amministrativo: si ricerca un/a impiegato/a amministrativo contabile con 
esperienza nella mansione. Si richiede diploma di ragioneria o equipollenti e conoscenza delle 
voci di bilancio. Sede di lavoro: Verona sud/ basso veronese 

o Progettista Schede Elettroniche: si ricerca un progettatore di schede elettroniche con 
esperienza nella mansione per potenziamento ufficio tecnico. Titolo di studio richiesto: laurea 
in ingegneria. Offriamo iniziale contratto tramite agenzia. Possibilità di successivo inserimento 
diretto. 

 
 
 

MANPOWER di NOGARA 
VIA GREPPA, 5 – 37054 NOGARA (VR) 
TEL.: 0442 510658 – FAX: 0442 513645 

E-MAIL: nogara.greppa@manpower.it - WEB: www.manpower.it  
 
o 1 addetto/a telemarketing: richiesta buona conoscenza della lingua inglese, forte propensione 

alla vendita e disponibilità di trasferte. Zona di lavoro: Bigarello. 
o 3 magazzinieri: in possesso di patentino per il muletto. Richiesta capacità di usare il palmare. 

Sede di lavoro: zona Casteldario.  
o 3 manutentori meccanici: richiesto titolo di studio in ambito meccanico/industriale e plurien-

nale esperienza nella mansione. Disponibilità al lavoro su turni a ciclo continuo. Sede di lavoro: 
Nogara.  

o 1 magazziniere/operaio: per lavoro in produzione e magazzino. Mansioni: carico/scarico ca-
mion, controllo bolle, montaggio valvole e verniciatura, controllo materiale in arrivo. Zona di 
lavoro: Bigarello 

 
 

 
MANPOWER – Filiale di Villafranca 

VIA QUADRATO, 84 – 37069 VILLAFRANCA (VR) 
TEL.: 045 6304678 FAX: 045 6309479 

E- MAIL: luca.trevisan@manpower.it – WEB:  www.manpower.it 
 
o Manutentore/addetto vendita: Sono richieste pluriennale esperienza nella riparazione di 

elettrodomestici e attitudine alla vendita. E’ previsto un inserimento tramite contratto in 
somministrazione. Sede di lavoro: Villafranca di Verona. 

o Cucitrici e stiratrici: con comprovata esperienza nella mansione e disponibilità immediata per 
l’ inserimento. Sede di lavoro: Valeggio sul Mincio. 

 
 
 

TRENKWALDER di VILLAFRANCA 
VIA QUADRATO, 74 – 37069 VILLAFRANCA (VR) 

TEL.: 045 6304473 – FAX: 045 6309021 
E-MAIL: itvillafranca@trenkwalder.com WEB: www.trenkwalder.com  

 
o Tornitore e verniciatore settore metalmeccanico: per azienda metalmeccanica. Richiesta 

esperienza pluriennale su torni manuali e verniciatore a spruzzo. Sede di lavoro: vicinanze di 
Roncoferraro (MN). 

o Operaio/a appartenente alle categorie protette: per azienda metalmeccanica si ricerca 
un/una operaio/a generico/a addetto/a alle pulizie o per linea  di produzione. Richiesto 
possesso di patente B. Zona di lavoro: nei pressi di Villafranca di Verona. La ricerca è rivolta in 
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particolare a persone tutelate dalla Legge N. 68 del 13/03/1999: Collocamento mirato delle 
persone con disabilità 

o Operaio/a addetto/a alla marcatura indumenti: per lavanderia industriale ricerchiamo un/una 
operaio/a con esperienza nella marcatura dei capi di abbigliamento e di piccole riparazioni. Si 
richiedono buone competenze di cucitura manuale e a macchina. Orario di lavoro Full-time dal 
lunedì al sabato mattina. Zona di lavoro: nei pressi di Villafranca di Verona.  

o Disponente traffico buona conoscenza del tedesco o slovacco: per azienda del settore 
trasporti ricerchiamo un disponente con esperienza nella gestione trasporti via terra. Si 
richiede buona conoscenza del tedesco o dello slovacco. Zona di lavoro: limitrofi di Villafranca 
di Verona. 

o Impiegato interprete madrelingua slovacca: per azienda operante nel settore Import-Export 
ricerchiamo un impiegato/a madrelingua slovacco. Il/la candidato/a deve aver maturato 
esperienza in ruoli impiegatizi. Si richiede inoltre un buon uso dei principali strumenti 
informatici e dimestichezza nella gestione telefonica dei clienti. Luogo di lavoro: Villafranca di 
Verona. 

o Responsabile parco mezzi/ controller: per azienda del settore trasporti ricerchiamo un 
impiegato con precedente esperienza  nella gestione burocratica del parco mezzi e del relativo 
controllo costi. La persona si occuperà della gestione delle revisioni, dei bolli, delle 
assicurazioni, e dell’analisi dei costi per km dei mezzi aziendali (rese, consumi, 
manutenzioni…). Zona di lavoro: Villafranca di Verona. 

o Operaio/a per tintoria industriale: ricerchiamo operai/e con comprovata esperienza nel 
trattamento dei jeans in tintorie industriali e in particolare nell’attività di carteggio. Orario di 
lavoro: Full-time. Zona di lavoro: limitrofi di Villafranca di Verona. 

 
 
 

TRENKWALDER di VERONA 
VIA ADIGETTO, 51 – 37122 VERONA 

TEL.: 045 8032207 – FAX: 045 8019294 
E-MAIL: itverona@trenkwalder.com WEB: www.trenkwalder.com  

 
o Elettrauto – meccanico junior: per concessionariosi ricerca elettrauto – meccanico junior con 

esperienza minima o scuola professionale. Sede di lavoro: Verona. 
o Elettrauto Esperto: per concessionario si ricerca un elettrauto qualificato e autonomo nella 

mansione. Sede di lavoro: Verona 
o Operatori di sala internet point: si ricerca un/a addetto a internet point. Il/la candidato/a 

ideale deve possedere ottime capacità relazionale e di gestione della clientela. Non si richiede 
specifica esperienza nella mansione ma discreta conoscenza della lingua inglese e buone 
capacità nell'utilizzo del pc. Offriamo contratto su turni dal lunedì alla domenica pomeridiani e 
serali. Zona di lavoro: Verona centro. 

o Montatori Meccanici: per azienda leader nella produzione di macchine da stampa, cerchiamo 
montatori meccanici con esperienza. Il candidato ideale ha maturato almeno un anno di 
esperienza nella mansione. Offriamo contratto full-time: 8-12 e 13-17. 

o Cablatore bordomacchina con esperienza: per azienda leader nella produzione di macchine da 
stampa, cerchiamo cablatori bordo macchina con almeno un anno di esperienza nella mansione 
settore elettrico. Offriamo contratto full-time: 8-12 e 13-17 

 
 
 

OPEN JOB 
VIA BETTELONI, 39/41 – 37131 VERONA 
TEL.: 045 8403731 – FAX: 045 8403743 

E-MAIL: verona@openjob.it - WEB: www.gruppoopenjob.it  
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o URGENTE: azienda operante nel commercio di arredamento cerca candidati svegli, motivati, 
flessibili e solari, uomo/donna - diploma/laurea preferibilmente tecnica/artistica esperienza 
pregressa di vendita Buona conoscenza del PC. Disponibilità al lavoro su turni dal lunedì alla 
domenica 

o Addetto ufficio comunicazioni: gestione e pianificazione ordini con pc, assistenza clienti. Di-
sponibile il sabato. Zona di lavoro Bussolengo. 

o Impiegato/a commerciale: conoscenza lingua inglese. Disponibile a trasferte.  
o Addetta/o a supporto commerciale: si richiede conoscenza lingua inglese e amministrazione. 

Zona di lavoro Valpantena. 
o Addetto/a vendite: con esperienza nella grande distribuzione di telefoni cellulari, p.c., elet-

trodomestici. Scopo assunzione. Zona di lavoro Affi.  
o Ingegnere Meccanico: appartenente alle categorie protette. Zona di lavoro Castelnuovo del 

Garda.  
o Addetta Ufficio Commerciale: sviluppo ordini e offerte, contatto clienti e gestione agenti. Zo-

na di lavoro Affi. 
o Programmatore PLC:conoscenza linguaggio C++, disponibile a trasferte. Zona di lavoro Pescan-

tina. 
o Addetto/a supporto concessionari: come procacciamento telefonico. Zona di lavoro Verona 

Nord.  
o Saldatori: a filo continuo, pieno e animato, saldatori ad elettrodo citoflex e basico, saldatori 

acciao inox e carpentieri metalmeccanici. Zona di lavoro Verona. 
o Addetto/a Call Center: post-vendita. Buono inglese. Zona di lavoro Verona Nord. 
o Operatore Socio Sanitario/a: per zona Verona Est. 
o Programmatore Java, J2ee: conoscenza Struts, Hibernate, Spring. Zona di lavoro Verona.  
o Tornitore a CNC: per azienda in Pescantina VR. 
o Operaio: con conoscenze Chimiche di metalmeccanica reparto galvanica. Zona di lavoro Villa-

franca. 
o Banconista salumi e formaggi: con esperienza. Zona di lavoro Verona Est. 
o Capo Negozio con esperienza nella GDO: zona di lavoro Veneto.  
o Addetto macchine utensili a CNC: zona di lavoro Verona.  
o Montatori meccanici e tubisti: con esperienza mansione e capacità nella lettura del disegno 

meccanico. Ottima conoscenza della lingua italiana. Zona di  lavoro Verona. 
o Elettricista: con minima esperienza di cablaggio quadri e con minima esperienza nella gestione 

di personale di due/tre persone da inserire nel reparto elettrico. Zona di lavoro Verona Nord. 
 

MANPOWER - Filiale DI S. ANTONIO 
VIA S. ANTONIO, 4/A – 37122 VERONA 
TEL.: 045 8030838 – FAX 045 8030934 

E-MAIL: laura.fattori@manpower.it WEB: www.manpower.it  
 
o Assistenti amministrativi/e: si ricercano impiegati/e amministrativi/e da inserire nell’ ufficio 

riscontri e nell’ ufficio preventivi. E’ richiesta esperienza pregressa in ufficio amministrativo e 
disponibilità a brevi trasferte temporanee su province limitrofe a Verona. 

 
 
 

STARTPEOPLE SPA 
VIA MARCONI,23 A - 37122 VERONA 

TEL.: 045 8005962 – FAX: 045 8031096 
E-MAIL:verona@startpeople.it - WEB:www.startpeople.it 

 
o Contabile esperto:Requisiti richiesti: Laurea in ambito economico, esperienza nella stesura di 

bilanci e nelle scritture di consolidamento. Conoscenza di SAP e di IFRS e IAS. Contratto in so-
stituzione di maternità. Sede di lavoro: Verona. 
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o Stagista per organico interno: Requisiti richiesti: Laurea in ambito umanistico e buon utilizzo 
dei principali sistemi informatici, interesse a lavorare nell'ambito delle risorse umane, dinami-
smo e flessibilità. Residenza/domicilio a Verona. Offriamo: Stage all’interno della nostra filiale 
di Verona. 

o Perito chimico: Requisiti richiesti: Diploma di Perito Chimico o Tecnico di Laboratorio. Espe-
rienza nel controllo qualità su semilavorato e prodotto finito, provenienza preferibilmente dal 
settore metalmeccanico. Disponibilità a lavorare su turni a ciclo continuo. Residenza o domici-
lio in zona di Nogara (Vr). Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con sede a Nogara (Vr). 

o Infermieri professionali: Requisiti richiesti: Diploma da infermiere o laurea in scienze infermie-
ristiche. Esperienza nella cura e nell’assistenza degli anziani. Disponibilità a lavorare su turni. 
Offriamo: Opportunità di lavoro a tempo determinato in struttura con varie sedi in provincia di 
Verona. 

o Fisioterapista: Requisiti richiesti: Diploma di Maturità o Laurea attinente al ruolo oggetto di ri-
cerca. Abilitazione alla professione. Disponibilità a lavorare part-time su turni. Offriamo: Op-
portunità di lavoro in azienda con sede ad Isola della Scala (Vr). 

o Ingegnere edile/architetto: Requisiti richiesti: Laurea in Ingegneria Edile o Architettura, abili-
tazione all’esercizio della professione oggetto di ricerca, iscrizione all’Albo Professionale, espe-
rienza nella progettazione. Età massima 35 anni. Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con 
sede a Verona. 

o Ricercatore chimico: Requisiti richiesti: laurea in chimica o ingegneria dei materiali, conoscen-
za della lingua inglese, pluriennale esperienza nella ricerca/sviluppo/analisi nel settore delle 
materie plastiche o settori industriali affini, capacità di gestire i progetti di ricerca anche dal 
punto di vista organizzativo (finanziamenti/normative specifiche di settore). Offriamo: contrat-
to di lavoro a tempo determinato, con possibile finalità d'assunzione in azienda con sede a Ve-
rona. 

o Impiegato ufficio acquisti(Ambito metalmeccanico): Requisiti richiesti: Diploma o laurea in 
ambito meccanica, OTTIMA CONOSCENZA della lingua inglese, capacità di leggere il disegno 
meccanico., esperienza maturata all’interno di un ufficio acquisti, provenienza dal settore me-
talmeccanico. Età massima 35 anni. Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con sede a La-
vagno (Vr). 

o Traduttore di manuli tecnici: Requisiti richiesti: Diploma di perito meccanico, capacità di leg-
gere il disegno meccanico, ottima conoscenza della lingua inglese, esperienza nella traduzione 
di testi tecnici/meccanici. Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con sede a Lavagno (Vr). 

o Operatore call center inbound: Requisiti richiesti: Diploma di scuola superiore, esperienza di 
almeno un anno nel call center inbound, buona conoscenza della lingua inglese. Disponibilità a 
lavorare su turni. Età massima 29 anni. Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con sede a 
Verona. 

o Operatore call center outbound: Requisiti richiesti: Diploma di scuola superiore, esperienza 
di almeno un anno nel call center outbound, buona conoscenza della lingua inglese. Disponibili-
tà a lavorare su turni. Età massima 29 anni. Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con se-
de a Verona. 

o Operaie addette al picking: Requisiti richiesti: Minima esperienza nell’utilizzo del picking, di-
sponibilità a lavorare su due turni anche il sabato. Residenza o domicilio in zona di Nogarole 
Rocca (Vr). Offriamo: Opportunità di lavoro presso Azienda con sede a Nogarole Rocca (VR). 

o Addetto/a servizio bar: Requisiti richiesti: Esperienza nel settore. Il candidato ideale deve es-
sere preferibilmente in possesso di Attestato HCCP. Disponibilità a turni anche serali per nuova 
apertura bar all’interno di un’agenzia di scommesse. Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda 
con sede a Verona.  

o Meccanico autovetture: Requisiti richiesti: Esperienza nella mansione oggetto di ricerca, fles-
sibilità d’orario. Offriamo: contratto a tempo determinato in officina con sede a Bussolengo 
(VR).  

o Gruista: Requisiti richiesti: Pluriennale esperienza nel ruolo oggetto di ricerca. Il candidato i-
deale deve essere in possesso del patentino per carrello o gru. Residenza in zona di Verona. Of-
friamo: Opportunità di lavoro in azienda con sede a Verona.  
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o Apprendista operaio metalmeccanico: Requisiti richiesti: Qualifica o diploma attinente al ruo-
lo oggetto di ricerca. Esperienza come operaio metalmeccanico, buona manualità, flessibilità. 
Offriamo: Opportunità di lavoro in azienda con sede nei pressi di Bussolengo.  

o Addetti alla ristorazione in età di apprendistato: Requisiti richiesti: Esperienza minima nel 
settore ristorazione, disponibilità a lavorare dalle 12:00 alle 14:00 e dalle 19:00 alle 21:00, au-
tomuniti. Residenza in zona di Affi, San Giovanni Lupatoto, Verona. Età massima 25 anni. Of-
friamo: Contratto di lavoro a tempo determinato. Sede di lavoro: Affi, San Giovanni Lupatoto, 
Verona. 

 
 
 

TRENKWALDER di BUSSOLENGO 
VIA VITTORIO BETTELONI, 16 – 37012 BUSSOLENGO (VR) 

TEL.: 045 6704320 – FAX: 059 515961 
E-MAIL: itbussolengo@trenkwalder.com WEB: www.trenkwalder.com  

 
o Responsabile acquisti e gestione manutenzioni: per azienda del settore fotovoltaico, si 

ricerca un responsabile acquisti con esperienza di almeno due anni nel settore elettrico e 
fotovoltaico. La mansione consiste nella gestione degli interventi di manutenzione degli 
impianti,nell’organizzazione degli acquisti dei materiali e delle attrezzature, nella ricezione e 
nell’organizzazione delle chiamate di intervento dei tecnici preposti. Si richiede diploma di 
elettrotecnico o perito. Orario di lavoro full-time. Sede di lavoro: Bussolengo. 

o Operaio/a di supporto al reparto assemblaggio: per azienda settore metalmeccanico, si 
ricerca una figura di supporto al coordinatore di reparto, facente funzioni dello stesso. La 
mansione consiste nella gestione degli ordini di produzione e del  materiale in arrivo con 
relativo contatto con i fornitori. Il/la candidato/a si occuperà, inoltre, di coordinare il lavoro in 
reparto. Il candidato/a ideale ha maturato esperienza in analoghe mansioni. Si richiede buon 
uso pc manualità. Orario di lavoro full-time. Sede di lavoro: Bussolengo. 

o Addetti/e all'assemblaggio metalmeccanico: per azienda settore metalmeccanico, si ricerca 
un/a operaio metalmeccanico. La mansione consiste nella gestione degli ordini di produzione e 
del  materiale in arrivo. Il/la candidato/a si occuperà, inoltre, di eseguire piccole 
manutenzioni. Il candidato/a ideale ha maturato esperienza in analoghe mansioni. Si richiede 
buon uso pc manualità. Orario di lavoro full-time. Sede di lavoro: Bussolengo. 

o Operatore di produzione per test ripetitivo su dispositivo medicale: per azienda settore 
metalmeccanico, si ricerca un/a operatore addetto al monitoraggio: tensionare una pinza e 
verificarne il valore. Richiesta precedente esperienza nella mansione. Orario di lavoro full-
time. Sede di lavoro: Bussolengo. 

o Addetti/e vendita con esperienza: per negozio di elettrodomestici di nuova apertura, 
Trenkwalder srl ricerca urgentemente addetti/e alla vendita. E’ gradita precedente esperienza 
e discreta conoscenza della lingua inglese. Orario di lavoro sia part-time che full-time. Sede di 
lavoro: Affi. 

o Disegnatore Meccanico: per azienda settore metalmeccanico, si ricerca disegnatore meccanico 
con precedente esperienza in settore della carpenteria metallica. Richiesta buona conoscenza 
della lingua inglese e ottimo utilizzo di INVENTOR. Orario di lavoro full-time. Sede di lavoro: 
Bussolengo. 

o Impiegato/a amministrativo-contabile appartenente alle categorie protette: per azienda di 
Mozzecane, si ricerca un impiegato/a amministrativo con conoscenza della contabilità attiva e 
passiva. Gradita la conoscenza della lingua inglese. La ricerca è rivolta in particolare a persone 
tutelate dalla Legge N. 68 del 13/03/1999: Collocamento mirato delle persone con disabilità 
(minimo 46%). Orario di lavoro full-time.  

o Ingegnere Informatico: per azienda del settore informatico, si ricerca un ingegnere per 
implementazione del programma informatico per la gestione delle prove di laboratorio chimico 
ambientale accreditato 17.025. Offriamo contratto full-time, richiesta disponibilità a viaggiare. 
Sede di lavoro: Pedemonte. 
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o Commerciale esperto settore IT: si ricercano giovani diplomati-laureati ad indirizzo tecni-
co/informatico con esperienza di vendita maturata nel settore informatico o automotive. Of-
friamo contratto a termine con possibilità di assunzione diretta successiva. Sede di lavoro: re-
gione Veneto. 

 
 
 

Annunci di Lavoro da parte di altri soggettiAnnunci di Lavoro da parte di altri soggettiAnnunci di Lavoro da parte di altri soggettiAnnunci di Lavoro da parte di altri soggetti        
 

UNIMPIEGO CONFINDUSTRIA 
Sede di Verona 

VIA CASERMA OSPITAL VECCHIO, 2 (angolo Piazza Cittadella) – 37122 VERONA 
TEL.: 045 8099453 – FAX: 045 8026910  

E-MAIL: verona@unimpiego.it – WEB: www.unimpiego.it e www.confindustria.vr.it 
 

Si cerca URGENTEMENTE: 
 
o Programmatore/attrezzista su centri CNC con 4° e 5° asse: la risorsa si occuperà di sviluppo di 

prodotti su centri di lavoro a 4°e 5°asse. Si richiedono conoscenze meccaniche di base e quindi tito-
lo di studio di diploma/laurea ad indirizzo tecnico-meccanico, oltre che a conoscenze in merito ai 
più diffusi linguaggi di programmazione, un'esperienza di lavoro in ruolo analogo e grande motiva-
zione a crescere professionalmente. Si valutano anche profili con basi formative tecniche ma con 
poca esperienza professionale specifica. E' prevista una formazione interna a seconda del profilo. 
Per azienda operante nelle lavorazioni meccaniche di precisione, con forte vocazione alla ricer-
ca e sviluppo, con sede in provincia di Verona. 

 
 
 

STUDIO SIGNORETTI 
VIA ARCHIMEDE, 10 – 37036 SAN MARTINO B.A (VR) 

TEL.: 045 991200 - FAX: 045 991261 
E-MAIL: selezione@studiosignoretti.it - WEB: www.studiosignoretti.it  

 
o Collaudatore senior: preferibilmente con esperienza nel montaggio e collaudo di macchine ed 

impianti ad elevata tecnologia. Richiesta la specializzazione in elettrotecnica/onica e una 
buona conoscenza della lingua inglese. La posizione è aperta presso Sovema Spa di Villafranca, 
leader mondiale nella progettazione, costruzione e vendita della più completa gamma di 
macchine per la produzione di accumulatori al piombo. Età 27 – 32 anni. 

o Collaudatore junior: preferibile con esperienza oppure anche al 1° impiego purchè fortemente 
interessato all’ attività. Richiesta la specializzazione in elettrotecnica/onica e una buona 
conoscenza della lingua inglese. La posizione è aperta presso Sovema Spa di Villafranca, leader 
mondiale nella progettazione, costruzione e vendita della più completa gamma di macchine per 
la produzione di accumulatori al piombo. Età 21 – 25 anni. 

 
 
 

RISTORANTE PIZZERIA MAZZI 
VIA STRADA MAZZI, 8 – 37067 VALEGGIO SUL MINCIO (VR) 

FAX: 045 7965414 
 

Ricerca una cameriera di anni 18 capace e seria per un impiego immediato e nei week-end. Per in-
formazioni e colloqui occorre presentarsi direttamente di persona muniti del proprio curriculum vi-
tae e chiedere della Sign. Monia.  
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KOMUNICA GROUP S.r.l 
VIA BRADOLINI, 2 – 60037 MONTE SAN VITO (AN) 

TEL.: 071 2916308 – FAX: 071 2910385 
E-MAIL: info@komunicagroup.it o info@komunicabar.it  
WEB: www.komunicagroup.it o www.komunicabar.it  

 
 
Komunica Group, gruppo industriale di Ancona specializzato nel design, nell’arredo Bar, Hotel Con-
tract e nel settore Arredo Negozi e Locali Pubblici ricerca Agenti Commerciali Plurimandatari per 
riorganizzazione aziendale.  
Si richiede: dinamismo, flessibilità, capacità di lavorare in team per il raggiungimento degli obiet-
tivi. Si offre: esclusiva di zona, provvigioni, premi al raggiungimento dei budget aziendali, possibi-
lità di lavorare in un team giovane e dinamico. Gli interessati possono contattare l’ufficio commer-
ciale Italia all’indirizzo mail commerciale@komunicagroup.it.  
 
 
 
 

Annunci di Lavoro per Animazione TuristAnnunci di Lavoro per Animazione TuristAnnunci di Lavoro per Animazione TuristAnnunci di Lavoro per Animazione Turistiiiicacacaca    
 

EBT – Ente Bilaterale Turismo Gardesano 
Alberghi – Campeggi – Agenzie di Viaggio 
PIAZZALE MALFER, 15 – 37016 GARDA (VR) 
TEL.: 045 6270511 – FAX: 045 6278330 

WEB: www.ebtgardesano.it  
 
L’Ente Bilaterale Turismo Gardesano informa che il servizio gratuito di Incrocio Domande & Offerte di 
Lavoro sul Garda dell'EBT Gardesano è ora disponibile on line. 
Il nuovo sistema permette la compilazione del "Modulo Ricerca Lavoro" direttamente dal web. I 
candidati lavoratori in cerca di occupazione negli alberghi, campeggi e agenzie viaggi del Garda 
Baldo potranno inserire i loro curricula e verranno segnalati alle imprese turistiche alla ricerca di 
personale, che a loro volta contatteranno i candidati per un colloquio di lavoro. La disponibilità dei 
lavoratori resterà attiva per 30 giorni, alla scadenza dei quali potrà essere rinnovata telefonica-
mente al numero sopra riportato. In assenza di tale rinnovo la candidatura non verrà più segnalata 
alle aziende. Per ulteriori informazioni visitare il sito web agli indirizzi sopra riportati o contattare 
l’Informagiovani. 
 
SITI UTILI: 
www.facecv.it  
www.j4u.provincia.vr.it 
www.entebilaterale.vr.it 
www.ebtgardesano.it  
 
 
 
 
 
 

BANDI DI CONCORSO  
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COMUNE di DESENZANO del GARDA 
Via Carducci, 4 – 25015 DESENZANO DEL GARDA (BS) 

Tel.: 030 9994211 – Fax: 030 9143700 
E-mail: segreteria@comune.desenzano.brescia.it – Web: www.comune.desenzano.brescia.it  

 
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttore – Profilo Amministrativo 
Contabile (cat. C) con riserve di legge per il 50% dei posti. 
Scadenza 6 agosto 2010. 
 
 

COMUNE di ROVERÈ VERONESE 
Piazza Vittorio Emanuele, 12 – 37028 ROVERÈ VERONESE (VR) 

Tel: 045 6518005 – Fax: 045 6518004 
E-mail: unione_rvs@libero.it – Web: www.rovereveronese.net  

 
Avviso di mobilità per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore - Geometra” – cat. C. L’avviso è ri-
servato ai dipendenti pubblici. 
Scadenza 14 agosto 2010. 
 
 

COMUNE di ARCOLE 
Piazza Marconi, 1- 39040 ARCOLE (VR) 
Tel.: 045 7639611 – Fax: 045 7635532 

E-mail: info@comunediarcole.it – Web: www.comunediarcole.it  
 
Bando di mobilità dall’esterno perla copertura di un posto di Istruttore di Vigilanza categoria “C” – 
posizione economica C1 – presso l’Area Amministrativa, settore di vigilanza. Possono partecipare al 
bando i dipendenti di altre Amministrazione Pubbliche che ricoprono lo stesso profilo professiona-
le. 
Scadenza 20 agosto 2008. 
 
 

PROVINCIA di VERONA 
Via delle Francheschine, 10-37122 VERONA 

Tel.: 045 9288762 – Fax: 045 9288763 
E-mail: urp@provincia.vr.it – Web: http://urp.provincia.vr.it 

 
Selezione pubblica per soli titoli ai fini della formazione di graduatorie da utilizzare per 
l’assunzione a tempo determinato di personale docente presso i Centri di Formazione Professioana-
le della Provincia di Verona, per l’anno formativo 2010/2011. 
Scadenza 23 agosto 2010. 
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SITI UTILI 
www.gazzettaufficiale.it 
www.concorsi.it 
 

News letter realizzata con la collaborazione degli Informagiovani di: 
 
OPPEANO: via Roma, 11 – 37050 OPPEANO (VR) – Tel 045 7135788 
e-mail: informagiovani@comune.oppeano.vr.it.  
Aperto il Sabato dalle 09.00 alle 12.00. 
SALIZZOLE: c/o Municipio – Ufficio Affari Generali 
 Piazza Castello, 1 – 37056 SALIZZOLE (VR)  
Tel. 045 710013 – Fax 045 7103111 – e-mail: ig.salizzole@email.it. 
 Aperto il giovedì mattina dalle 09.30 alle 12.30 
ISOLA RIZZA: c/o Biblioteca Comunale,  
via “G. Marconi”, 15 – 37050 ISOLA RIZZA (VR)  
Tel. 045 7135022 (int. 8) – Tel. e Fax 045 713640 – e-mail: biblioteca@comune.isolarizza.vr.it  
Aperto il lun. dalle 14.00 alle 18.00, il mer. dalle 08.0 alle 12.00 e dalle 14.30 alle 18.30, il ven. dalle 14.00 alle 18.00 
TREVENZUOLO: Viale Rossignoli, 28/I – 37060 TREVENZUOLO (VR)  
 Tel. 045 6683098 – Fax 045 7350348 – e-mail: info3@email.it - 
 Aperto il mer. ed il gio. dalle 15.30 alle 18.30 
 
Per conoscere gli altri Informagiovani presenti nella provincia di Verona visitare il sito www.retegiove.it  


